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BIRIM/ALT BIiRIM : | DIS HEKIMLIGI FAKULTESI/AGIZ VE DIS SAGLIGI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

GOREV ADI : | EGITIM HEMSIRESI

AMIR VE UST AMIRLER | : | DEKAN/DEKAN YARDIMCISI/MERKEZ
MUDURU(BASHEKIM)/MERKEZ MUDUR
(BASHEKIM)YARDIMCISI/FAKULTE SEKRETERI
(IDARI AMIR)

GOREV DEVRI : | DIGER YETKIN PERSONEL

GOREV AMACI

Asagida tanimlanan ve sorumlulugunda bulunan goérevleri zamaninda, eksiksiz ve dogru bir
sekilde yerine getirerek, egitim faaliyetlerinin Kalite YOnetim Sistemine uygun olarak
yiritiilmesini saglamaktir.

TEMEL IS VE SORUMLULUKLAR

m Fakultedeki/Merkezdeki tiim ¢alisanlarin egitim gereksinimlerinin belirlenmesi, dnceliklerin
saptanmasi, planlanmasi ve egitimin verilmesini saglar.

mEgitim programinin yiiriitiilebilmesi i¢in egitimci, zaman, yer ve ekipmani saglamak tizere
ilgili kisi/birimlerle is birligi yapar.

mEgitim programlari, uygulanmasi, sorunlar ve gereksinimler konusunda Dekanliga bilgi verir
ve goriislinii alir.

mEgitim programlarimin diizenli olarak kurum i¢inde duyurulmasini saglar.

m Calisanlarin egitime katilimi konusunda degerlendirmelerini yapar, goriis bildirir.
mCalisanlarin enfeksiyon kontroliine iliskin egitim gereksinimlerine yonelik Enfeksiyon
Kontrol Hemsiresi ile ig birligi yapar, dnerilerde bulunur.

mEgitime katilanlara iliskin kayitlar tutar.

mMesleki seminer, konferans, toplanti gibi etkinliklere katilir ve calisanlarinda bu gibi
etkinliklere katilmasini saglayict duyurular yapar.

mSaglikta Kalite Standartlar1 dogrultusunda hasta bakim standartlarinin ve formlarinin
uygulanmasinda hemsirelere rehberlik eder.

mBoliimlerinde tespit ettigi uygunsuzluklarla ilgili Diizeltici Onleyici Faaliyet (DOF) baslatir.
m Gorevini Kalite Yonetim Sistemi politikasi, hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak yiirtitiir.
mis giivenligi ile ilgili uyar: ve talimatlara uyar.

mBirimde yiiriitiilen islemlere iligkin tiim yazisma islemlerini HBYS (Hastane Bilgi Y&netim
Sistemi) Gzerinden yurQtdr ve takibini yapar.

mDiizenlenen toplanti ve egitimlere katilir

mKilik kiyafet yonetmeligine uygun sekilde ve zamaninda mesaisinde bulunur.
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mizinli ve raporlu oldugu durumlar1 yonetmelige uygun sekilde amirlerine bildirir.

mizinli oldugu durumlarda yerine bakacak kisiye HBYS (Hastane Bilgi Yonetim Sistemi)
iizerinden vekalet birakir.

m Amirler tarafindan yazili ve sozlii verilen diger is ve islemleri yapmak ve diger Kalite
Yo6netim Sistemi dokiimanlarinda belirtilen ilave gérev ve sorumluluklari yerine getirmektir.

YETKILER

m Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklar gerceklestirme yetkisine sahip olmak,
mFaaliyetlerin gerceklestirilmesi i¢in gerekli ara¢ ve geregleri kullanabilme yetkisine sahip

olmak,
mFakiiltede/Merkezde meslek etiginin temel ilkeleri olan dogru davranis bigimlerini

uygulamayi, diirtist, adil, esit ve tarafsiz olmay1 yerine getirmektir.

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN

KALITE YONETIM BiRiM KALITE YONETIM BASHEKIM
SORUMLUSU SORUMLUSU




